
PARTIES PRENANTES

UNE RESPONSABILITÉ PARTAGÉE

+
Objectif stratégique : Établir des collaborations 
structurantes en matière d’immigration francophone 
entre les divers acteurs communautaires francophones 
et anglophones.  

AXE 4 : La collaboration multipartite 
entre organismes communautaires

+
Objectif stratégique : Produire et diffuser des 
recherches et des données pour renforcer la 
capacité des intervenants et des intervenantes 
en immigration francophone.

AXE 5 : Les données et la recherche pour 
alimenter l’immigration francophone

+
Objectif stratégique : Favoriser le vivre-ensemble, 
grâce à une intégration des personnes 
immigrantes au sein de communautés 
francophones engagées à adapter leurs façons de 
faire pour une meilleure inclusion et un plus grand 
sentiment d'appartenance. 

AXE 6 : La cohésion communautaire 
pour l’intégration et l’inclusion des 
personnes immigrantes 

PLAN STRATÉGIQUE COMMUNAUTAIRE
en IMMIGRATION FRANCOPHONE (PSCIF)  
2025-2028

AXES ET OBJECTIFS STRATÉGIQUES

La réussite et le bien-être d’un nombre 
croissant de personnes immigrantes qui 
s’établissent dans les communautés 
francophones et acadiennes du Canada. 

La revitalisation du tissu social et 
économique des communautés, en favorisant 
le vivre-ensemble, la rétention et la pleine 
participation des personnes immigrantes au 
sein de la francophonie canadienne.

+

+

VISION

AXE 1 : Le « par, pour, avec » 
en immigration francophone

+

+

Objectif stratégique : Collaborer avec IRCC et 
les divers paliers gouvernementaux pour une 
participation active des communautés francophones 
et acadiennes au codéveloppement des politiques, 
des programmes et des services en immigration 
francophone, de leur conception jusqu'à leur mise 
en oeuvre et à leur évaluation.

AXE 2 : Des cibles ambitieuses 
en admissions de résidentes 
et résidents permanents 
d’expression française 

Objectif stratégique : Contribuer à l’établissement et à 
l’atteinte de cibles ambitieuses en admissions, pour 
accroitre le poids démographique des communautés 
francophones et acadiennes.

+
Objectifs stratégiques 

1.Accroitre la promotion de l’immigration 
francophone et la visibilité des communautés 
francophones et acadiennes à l’étranger et au 
Canada.

2.Maximiser les admissions de résidentes et 
résidents permanents dans toutes les catégories 
d’immigration ainsi que la sélection des 
travailleurs et travailleuses temporaires et des 
étudiantes et étudiants internationaux 
d'expression française. 

3.Améliorer la mise en œuvre du Parcours 
d’intégration francophone avec les intervenantes 
et intervenants du secteur dans une perspective 
d’égalité réelle des langues of�cielles.

AXE 3 : Le continuum en 
immigration francophone

(COORDONNÉ PAR LA FCFA)

LE MÉCANISME DE SUIVI, D’ÉVALUATION, 
D’APPRENTISSAGE ET DE REDEVABILITÉ

1.RENFORCEMENT

Mobilisation gouvernementale

Mobilisation communautaire

Identification des besoins, 
renforcement des capacités 
et gestion des connaissances

2. SUIVI DE L’EXÉCUTION

Planifications stratégiques et 
annuelles harmonisées

Organisation de rencontres 
annuelles (Forum, TNIF, Comité 
IRCC-CFSM, Symposium et autres)

Rapports, partage d'information et 
de données, reddition de compte

3. SUIVI DE L’IMPACT

Suivi du tableau de bord et 
collecte de données sur les 
indicateurs

Évaluation participative du 
PSCIF à mi-parcours

Évaluation finale, leçons 
apprises et replanification  
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POUR EN SAVOIR PLUS : 

immigrationfrancophone.ca

RÉSEAUX EN IMMIGRATION
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ORGANISMES PORTE-PAROLES 
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COMMUNAUTÉS FRANCOPHONES ACCUEILLANTES24

FOURNISSEURS DE SERVICES DIRECTS80

ORGANISMES SECTORIELS

OBSERVATOIRE
EN IMMIGRATION FRANCOPHONE

FCFA
FÉDÉRATION DES COMMUNAUTÉS 
FRANCOPHONES ET ACADIENNE 

DU CANADA

• MUNICIPALITÉS

• GOUVERNEMENT FÉDÉRAL

• GOUVERNEMENTS DES PROVINCES ET TERRITOIRES

http://immigrationfrancophone.ca/

